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Lugar Comunidad de cuidado Hogar San José Saramita
Fecha 10/04/2025 11:00 am — 11:30 am
Tema Socializacion mensual del listado modificaciones alimentarias al talento humano
ORDEN DEL DIA:
1. Pretesty bienvenida
2. Socializacion mensual del listado de modificaciones alimentarias
3. Preguntasy cierre
INTRODUCCION:
Todas las modificaciones alimentarias que se manejan en el hogar, tienen un objetivo
y una razon, permiten ademas tratar o prevenir una enfermedad, de ahi la importancia
de que todo el talento humano las conozca y las apropie. Dichas modificaciones
pueden consistir en la eliminacion, disminucion o aumento de algin componente de la
alimentacion.
RECURSOS:
Listado modificaciones alimentarias, sillas.
METODOLOGIA:
Se relne el talento humano y se realiza la socializacién con el uso de los listados.
DESARROLLO
1. A modo de pretest se realizan preguntas a cada uno del equipo, de forma oral,
relacionadas con las consistencias de los alimentos, como se debe entregar
cada una de estas.
2. Socializacion mensual del listado de modificaciones alimentarias: Se explica la
Brecails importancia de ofrecer las dietas y modificaciones alimentarias de forma

adecuada y de esta manera garantizar la entrega oportuna y adecuada a cada
una de las personas mayores. Se concluye explicando que las dietas
terapéuticas deben variar lo menos posible de la dieta normal, cumpliendo con
los requerimientos de nutrientes esenciales hasta donde la enfermedad lo
permita, teniendo en cuenta aspectos socioculturales y econémicos. El
tratamiento dietario debe ser individualizado.

En la hora del desayuno, una persona se encargara de servir solidos mientras la otra
se encuentra sirviendo las bebidas para que todo salga al mismo tiempo y con la
temperatura adecuada, las mesas 1, 2, 11 y 14 son diabetes, sobrepesos y
obesidades, mesa 3 es renal, mesas 4 y 6 son EPOC, mesas 5, 7, 8, 9 y 10 son bajo
peso, de la mesa 12 a la 15 son dietas normales. Encontrando asistidos en cada una
de las mesas. La idea de separar a los asistidos es separar también a los auxiliares
para que de esta manera puedan realizar supervision en todas las mesas.

Se explica la importancia de ofrecer las dietas y modificaciones alimentarias de forma
adecuada y de esta manera garantizar la entrega oportuna y adecuada a cada una de
las personas mayores. Se recomienda una vez mas que se haga entrega de todos los
componentes de las medias nueves y las onces al mismo tiempo para que no se
genere desorden y se produzca un inconveniente con descompletar los mismos,
puesto que se observa que algunas veces se entregan en desorden lo que genera
desorden de inventarios. Se concluye explicando que las dietas terapéuticas deben
variar lo menos posible de la dieta normal, cumpliendo con los requerimientos de
nutrientes esenciales hasta donde la enfermedad lo permita, teniendo en cuenta
aspectos socioculturales y economicos. El tratamiento dietario debe ser
individualizado.

Se hace énfasis en el adecuado uso de los elementos de proteccion personal, las
adecuadas préacticas de higiene y especial énfasis en que no esté permitido utilizar los
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teléfonos celulares mientras se esta dentro del servicio de alimentos.

En el momento se logro identificar que se cuenta con la siguiente informacion:

55
NO CARNE ROJA
NO CERDO 25
PROTLIC 0
DOBLE 16 5
PROTEINA NCR
NOCERDO| O
NO LACTEOS 38
NO ACIDOS 22
FIBRAS 6
RENAL 12
EPOC 14
DIABETES 28
BAJO PESO 30

Asi mismo se hace entrega del nuevo listado de refrigerios nocturnos, recalcandole a
los jefes de enfermeria la importancia de estar pendientes de que los auxiliares
realicen la correspondiente asistencia en el consumo de este.

3. Preguntas y cierre: A modo de postest se realizaron preguntas dirigidas a cada
uno de los presentes en la sesion de trabajo, esto permitié reforzar los
conocimientos del equipo

Anexos: Registro fotografico y listado de asistencia

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes Se anexa listado de asistencia
Actividad Responsable Fecha limite

Aplicar conocimientos adquiridos Diario
. S T Talento humano de la
Compromisos en la capacitacion en el diario ; X
comunidad de cuidado
guehacer
Solucionar inquietudes cada vez L .
d Nutricionista Diario

gue el personal asi lo requiera

Préxima reunién | Mayo 2025

Elabord Giovanna Ramirez




REGISTRO FOTOGRAFICO SOCALIZACION MENSUAL LISTADO MODIFICACIONES ALIMENTARIAS
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